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Een uitkering?
Een nieuw stelsel 
sociale zekerheid!
Wat is er per 1 ]anuari 
1987 veranderd?
Wat betekent dit voor u?
Fer 1 januari is het nieuwe stelsel soeiale 
zekerheid in werking getreden.
Veel wetten en regels zijn veranderd, dit is van 
invloed op de hoogte en duur van de uitkering 
van veel mensen, nu en in de toekomst! 
Hebben deze veranderingen ook voor u gevol-

En Welke gevolgen dan?
Als u hier meer over wilt weten, kom dan naar

INFORMATIEMIDDAG
Donderdag 5 februari 1 0 0 و.  uur 
Polanentheater (?olanenstraat 174)

Het maatschappelijk werk, de soeiaal raadsman 
en het wijkopbouworgaan organiseren deze 
middag om belanghebbenden in de spaarndam- 
mer- en Zeeheldenbuurt te informeren over de 
gevolgen van een en ander.

Het programma voor deze middag is als volgt:
13.00-14.00 uur: Infoimatie en uitleg over het 
nieuwe sociale stelsel door Buro voor Rechts-

14.W-14.30 uur: Informatie over mogelijke 
bijeenkomsten bij het maatschappelijk werk, 
voor mensen die arbeidsongeschikt of langdurig 
werkloos zijn.
14.30-15.00 uur: Informatie over mogelijkhe- 
den als; b.v. opzetten van een spreekuur voor 
en door uitkeringsgerechtigden, kursus sociale 
zekerheid, gelegenheid voor inloop etc.
15.00-15.30 uur: Gelegenheid om in een per- 
soonlijk gesprek op uw vragen in te gaan. (U 
kunt eventueel uw vragen vooraf insturen naar 
onderstaande adressen).
Toegang + koffie zijn gratis!
Aanvang 13.00 uur
Heeft u vragen hierover neem dan kontakt op 
met:
Katherine Kluyskens (maatschappelijk werk) 
Houtrijkstr. 114 tel.: 842530;
Wim van Ogtrop (sociaal raadsman) Knollen- 
damstr. 87 tel.: 829302;
Joger de Jong (opbouwwerk) Polanenstraat 74 
tel.: 829773.

WIJKRAAD S?AARMDAMMER- EN 
ZEEHELDENBUURT BEZETTEN ALS EERSTE 
BET N!EUWE STADHUIS

zaak het Opbouwwerk in onze buurt te handha- 
ven. Zeker in 1987 in afwachting van Gemeen- 
teraadsbesluiten. Hij ̂١؟ ٧  het met ons eens, 
maar op deze erkenning volgde geen toezeg- 
^ng. Vele oplossingen werden ons aan de hand 
gedaan: -  Misschien had Volkshuisvesting nog 
een potje. -  Misschien kon het Opbouwwerk 
uit het eigen vermogen (indien aanwezig) wor- 
den betaald. -  Misschien kon het uit de 
aktiviteitenpot. -  Misschien uit de kwart mil- 
joen gulden, die in 1987 misschien extra naar de 
Wijkopbouworganen zou gaan. Allemaal lap- 
middelen, waar we niet veel mee opschoten. De 
schrik sloeg ons om het hart nu we ontdekten, 
dat de Gemeente wel bezuinigt, maar zich niet 
bewust is van de consequenties. Het belang van 
het Wijkopbouwwerk hebben we in onze aktie- 
week van begin december nog eens overduide- 
lijk aangetoond. Daarin bleek dat de Gemeen- 
telijke instanties vreselijk ondoorzichtig zijn en 
zelf niet in staat om de burgers behoorlijk te 
ondersteunen en te helpen, ^ ie t zo tevreden, 
maar wél gesterkt, wilden we weer naar de 
buurt terugkeren. Helaas had de Gemeentelij- 
ke Dienst Parkeergeldbeheer ons GVB-busje, 
dat netjes half op de stoep van de Oude Zijds 
Voorburgwal geparkeerd stond, even wegge- 
sleept, wat ons een tocht door kou en hagel 
naar de Oostelijke Handelskade bezorgde. 
Waren ze maar zo vlot bij het wegslepen van 
auto’s die elders stoepen en fietspaden verstop-

Rein de Jong

Het Wijkopbouwwerk dreigt te verdwijnen. In 
onze buurt al per 1-1-1987. Tegen dit schandaal 
besloot de Wijkraad op dinderdag 18 december 
met harde actie op te treden. Tot dan toe was 
de wethouder Ada Wildekamp een gesprek met 
ons uit de weg gegaan, o p  de valreep van het 
oude jaar konden we niet anders doen dan haar 
een gesprek af te dwingen. Een forse delegatie 
bestaande uit Mevrouw Volkers, Nel Steenber- 
gen, Wilma Quaak, Annie Janssen, Joger de 
Jong, Marcel van Tilburg, Frank von Meijen- 
feld en Rein de Jong, was vrijdagochtend 19 
december present. Via een autocatacombe, die 
nauwelijks hoog genoeg was voor ons busje en 
vervolgens via de met marmer beplakte hallen 
van de Stopera, betraden we het nog kale 
Gemeente-bolwerk aan het Waterlooplein. 
Spoedig installeerden we ons in de kamer van 
de voorzitter van onze eigen ambtelijke pro- 
jectgroep. Dit leidde tot een zenuwachtig gete- 
lefoneer van een goedwillende ambtenaar. 
Machteloos bestookte hij het Gemeente- 
apparaat. De wethouder was niet te spreken en 
anderen ambtenaren waren weg, in vergade- 
ring, met vakantie, onderweg of niet te berei-

Tot 1 uur verbleven we in dit naar het model 
van een kloostercel gebouwde kantoortje. 
Door onze vasthoudendheid wilde de assistent 
van de Wethouder ons uiteindelijk wel ontvan- 
gen. Daarvoor togen we naar het oude stadhuis 
waar we hem in een ruim, papierovergoten 
kantoor trachtten te overtuigen van de nood-

H ET
H O UT R A K
K A N
V A N S T A R T
Zoals in de vorige buurtkrant is beschreven, 
waren er problemen bij de tot standkoming van 
het Houtrak (Houtrijkstraat 114/116). Met na- 
me bleek onduidelijk of het Houtrak in aan- 
merking zou kunnen komen voor de overgangs- 
regeling die is gaan gelden per 1 januari 1987 
voor bestaande gezondheidscentra.
In het gesprek tussen het Ziekenfonds Amster- 
dam en Omstreken (ZAO), de Ziekenfonds- 
raad (ZFR) en het bestuur van het Houtrak, 
heeft het secretariaat van de ZAO gezegd aan 
de ZFR positief te zullen adviseren om het 
Houtrak in aanmerking te laten komen voor 
een overgangsregeling. Ook nu weer bleek dat 
de ZAO, op zijn zachtst gezegd, zeer onzorg- 
vuldig heeft gehandeld, omdat bij het gesprek 
tussen ZAO, Houtrak en ZFR bleek dat de 
ZFR het advies van de ZAO nog niet had 
ontvangen (een week eerder was het advies al 
vastgesteld).
De ZFR heeft op haar beurt alles in het werk 
gesteld om binnen 2 dagen te besluiten positief
te adviseren m.b.t. de overgangsregeling Wel- 
licht heeft daarbij ook een rol gespeeld dat zo’n 
20 buurtbewoners met spandoeken en het 
aanbieden van petitie, voorzien van bijna 500 
handtekeningen, duidelijk hebben gemaakt dat 
zij vonden dat wat de buurt betreft het Houtrak 
er moet komen en dat de problemen dienden te 
worden opgelost.
De vraag was nu of de artsen deze toezegging 
van het sekretariaat voldoende hard vonden om 
te besluiten in het Houtrak te gaan. De artsen 
bleken deze mening wel toegedaan, alleen 
waren zij van mening dat een aantal zaken eerst 
nog duidelijker geregeld moesten worden, alvo- 
rens daadwerkelijk hun praktijken aan het 
Houtrak over te doen. Uiteindelijk hebben de 
onderhandelingen tussen huisartsen en bestuur 
zin gehad. Gelukkig wel, anders was er een 
uitspraak van de rechter in kort geding noodza- 
kelijk geweest, om te bepalen of de artsen 
terecht hun intrek in het Houtrak uitstelden. 
Kortom op 31 december is tussen de Stichting 
Houtrak en de huisartsen een overeenkomst 
getekend, en de artsen zullen per 19 januari 
vanuit het sociaal-medische centrum en in 
loondienst bij dat centrum, hun werkzaamhe- 
den gaan verrichten. Vanaf die datum zullen 
dan ook de wijkverpleging en de fysiotherapie 
in het centrum aanwezig zijn (maatschappelijk 
werkteam en wijkpost voor bejaarden werken 
alin  het centrum).
De volgende maand zal een extra buurtkrant 
verschijnen over het sociaal medisch centrum 
het Houtrak, wie er werken, hoe er gewerkt 
wordt, spreekuurtijden, hoe afspraken kunnen 
worden gemaakt, hoe u zich bij het centrum 
kunt laten inschrijven ed.
Men kan stellen dat met de realisatie van het 
centrum een belangrijke mijlpaal is bereikt. 
Dat is niet het eindpunt maar een begin van een 
nog veel betere dienstverlening aan de bewo- 
ners uit de buurt. Als u t.a.v. het centrum 
bepaalde klachten of suggesties heeft kunt u 
deze melden bij de klachtenkommissie (Fola- 
nenstraat 174).
Iedereen die op de een of andere wijze heeft 
bijgedragen aan de realisatie van het Houtrak 
wordt daarvoor hartelijk bedankt en wij wen- 
sen allen die nu of in de toekomst in het 
centrum werkzaam zijn, het allerbeste toe, in 
de stellige verwachting dat het Houtrak de door 
haar gestelde doelen kan verwezenlijken.

Joger de Jong
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De Buurtkrant is een uitgave van het Akt* ر  
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'bouworgaan'Spaarndam.
Het redaktieadres is: Polanenstraat 174, tel. 
829773.

De ondertekende stukken vallen onder verant- 
woordelijkheid van de auteur. Niet onderte- 
kende stukken vallen onder de verantwoorde- 
lijkheid van de redaktie. 
u  kunt a r t ik le n /b r ie ^ o ^ e rk in ^ n /s u g g e s
ties sturen naar het redaktieadres.

De redaktie behoudt zich het recht ٧٠٠٢ stuk- 
ken niet te plaatsen.

Aan dit nummer werkten mee: Bob Morriën, 
Nel Breedveld, Korine Cheizoo, Hester Stein- 
berg, Frank von Meijenfeldt, Hans van Gaste- 
ren, Joger de Jong, Gerda Lasschuit, Bert 
Helmers, Hugo Rompa, ?aul van Battum.

Drukkerij: Dijkman. Oplage: 7000 exp- 

Inleverdatum kopij maartnummer: 4 februari.

Grote veranderingen  
op ti l  in d e  
thuiszorg?

rء j K .

In de thuiszorg, zoals de gezins- en bejaarden- 
verzorging tegenwoordig heet, gaat dit jaar wel 
het één en ander veranderen. Want 1987 zal de 
Start zijn van de reorganisatie van de hulpverle- 
ning.
In april vorig jaar heeft de wethouder besloten 
om aan elke instelling voor thuiszorg een eigen 
gebied toe te wijzen. We spreken nu over 
zorgregio’s. Een uitzondering op deze regiona- 
lisering vormen de twee kleine instellingen van 
Joods M atschappelijk Werk (JMW) en Leger 
des Heils. Zij blijven in de hele stad werkzaam. 
In de praktijk betekent het dat Humanitas zich 
in Zuid en Buitenveldert; Thuishulp in de 
Westelijke Tuinsteden en Oost / Watergraafs- 
meer en ?.S.c.-Thuiszorg zich in Centrum, 
Oud West en Bos en Lommer gaat concentre-

In de ^aarndam m er- en Zeeheldenbuurt zal 
op den duur alleen ?.S.c.-Thuiszorg werkzaam 
zijn en uiteraard JMW en Leger des Heils. Eén 
instelling in één regio.

Samenvattend:
Als u denkt dat u hulp nodig heeft, dan belt u 
naar ?.S.c.-Thuiszorg, telefoon 22.98.22, adres 
Keizersgracht 647, 017ل  DT Amsterdam.
Op alle werkdagen tussen 8.30 en 17.00 uur 
kunt u hulp aanvragen, o p  dit moment zijn in 
deze buurt werkzaam: Linda Mouwe en Anne- 
ke Middelkoop voor de langdurende hulp, Ria 
Akkerman voor de Alpha-hulp.
Voor de kortdurende hulp: Anneke Kooy, Joke 
Bleichrodt, Fien Struik en Ben Wilders. In 
principe zijn zij allen tot 10.00 uur ’s morgens 
bereikbaar op kantoor, tel.: 22.98.22.
Maar wilt u iets weten of u opgeven voor de 
dagverzorging in De Bogt, Polanenstraat 6, dan 
vindt u Julia Stoel daar op maandag, dinsdag en 
donderdag van 9.00 tot 10.00 uur, tel.: 
86.11.31.
Tot slot, de gezamenlijke instellingen zullen 
hun uiterste best doen dat de veranderingen die 
op til zijn in de organisatie van de thuiszorg, de 
hulpverlening ten goede zullen komen. We 
hopen tegen de zomer u in dit blad verder te 
informeren.

JUB!LEUM

20 februari a.s. viert Jo Buiteweg haar 
40-jarig onderwijsjubileum. Zij is sinds 
1973 werkzaam in de Spaarndammerbuurt 
op de Elisabeth-Paulus-school.
Ieder die haar wil gelukwensen met dit 
heuglijke feit is van harte uitgenodigd op 
vrijdag 20 februari op de receptie, die 
gehouden wordt van 15.30-17.00 إ م  op de س
school Zaandijkstraat 3.

We hopen £٢ met z ’n allen een grandioos 
feest van te maken.

H erhalm gsberich t voor 
cu rsus ziekenverzor- 

th u is
Deze cursus start op dinsdagmiddag 10 februari 
en wordt gegeven door Ria Engelander en 
Annemieke de Witte van de wijkverpleging.
In deze cursus leren de deelnemers de grondbe- 
ginselen die nodig zijn om thuis een zieke te 
verzorgen. De cursus wordt gegeven in 6 lessen 
met een theoretisch en praktisch gedeelte.
Voor meer informatie en opgave: Wijkverple- 
ging Spaarndam en Zeeheldenbuurt. 
Telefonisch bereikbaar tussen 13.00 - 14.00 uur 
Op nummer 84 س1م  Vragen naar Ria of Anne- 
mieke.

ting niet al te best is, of er geen werk is. Soms 
voelt de vrouw zich opgesloten in ,,het huwe- 
lijk” en voelt de man zich daardoor weer 
bedreigd. En zo kan het gebeuren, dat mensen 
langzaam uit elkaar groeien en op een dag is er 
het gevoel: het kan niet meer. Als het toch lukt 
daarover te praten met elkaar dan gaat het wel 
weer even. Het kan ook al zover zijn, dat je 
alleen nog maar ruzie lijkt te kunnen maken. 
Wat je ook probeert, op het einde zijn er altijd 
weer dezelfde harde woorden of het teleurstel- 
lende zwijgen. Je komt er samen niet meer uit, 
terwijl je dat wel wilt. Wie of wat zou dan nog 
kunnen helpen?
Hulp kan geboden worden door een hulpver- 
leenster van het Maatschappelijk Werk Team. 
Deze kan je weer op gang helpen samen te 
praten, eikaars grieven en wensen te verduide- 
lijken. Dat kan in gesprekken die je alleen met 
hemmaar voert, of samen met je partner of het 
hele gezin. Zo kunnen dingen duidelijk worden 
die je nooit van elkaar geweten hebt. Je krijgt 
weer zicht op wat je van elkaar verwacht. Dan 
kan weer begrip voor elkaar ontstaan. Mocht 
blijken, dat u beter geholpen kunt worden bij 
een andere, meer gespecialiseerde instelling, 
dan kan iemand van het maatschappelijk werk 
team helpen bij het leggen van het eerste 
kontakt-
Ook kunnen de gesprekken ertoe leiden, dat 
besloten wordt uit elkaar te gaan. Dan kunnen 
beide partners, wanneer men dat wenst, tijdens 
de echtscheidingsprocedure of gedurende de 
vaak moeilijke periode erna, begeleiding, steun 
en advies ontvangen.
Voor Informatie: Bellen 842530, vragen naar 
Katharina Kluyskens of Anne Mieke Zwart.

M aatschappelijk  werk: 
kan  helpen
Een huwelijk, een relatie blijft 
niet vanzelfsprekend goed
Voor sommige mensen is onduidelijk wat het 
Maatschappelijk werk doet. Voor hen schrijven 
we iedere maand een artikel in de buurtkrant. 
We laten steeds aan de hand van een voorbeeld 
zien wat het maatschappelijk werk doet. Dit 
keer gaat het over relaties. Dat kan in een 
huwelijk zijn, maar ook andere vormen waarin 
mensen, zoals dat heet, een duurzame relatie 
opbouwen.
Als mensen gaan trouwen hebben beide vaak 
hoge verachtingen van dat huwelijk. Je houdt 
van elkaar, dus wat is er fijner dan het leven 
samen verder te delen?
Er is wel eens wat, maar je hebt wat voor elkaar 
over. Je bent bereid je wat aan te passen. Ook 
andere mensen in je omgeving, familie bijvoor- 
beeld verwachten dat je er iets van maakt. Na 
verloop van tijd begin je dingen in en aan het 
huwelijk te ontdekken die je niet verwacht had. 
Dat kunnen kleine dingen zijn waar je gemak- 
kelijk overheen stapt, maar ze kunnen ook 
gaan irriteren, verdrietig of kwaad maken. Je 
bent teleurgesteld. Het is allemaal anders dan 
je had verwacht. Onenigheid, ruzie(tjes) over 
geld, over de opvoeding van de kinderen, 
enzovoorts. Je wordt het niet mee eens over 
uitgaan, vrienden ontvangen, enzovoorts. 
Daarbij kunnen ook vragen rondom de sexuali- 
teit een rol gaan spelen. Vaak is het moeilijk 
daarover te praten.
Nog moeilijker wordt het wanneer de huisves-

De beslissing
★ Aan de hand van wettelijk vastgestelde 

normen wordt bekeken of u voor een verzor- 
gingshuis in aanmerking komt.

★ Als dat zo is, krijgt u een positieve indikatie 
en komt u op de wachtlijst van het door u 
gekozen verzorgingshuis.

★ Als de commissie van mening is dat u nog 
niet aan verzorging toe bent, krijgt u een 
negatieve indikatie.
Tegen deze beslissing kunt u bij Burgemees- 
ter en Wethouders in beroep gaan.

De wachttijd
Hoe lang u moet wachten hangt af van uw 
persoonlijke omstandigheden. Het heeft ook te 
maken met het aantal mensen dat voor hetzelf- 
de huis belangstelling heeft.
De CAOB kan u daar informatie over geven.

Andere voorzieningen
Uzelf en de CAOB-medewerker kunnen tij- 
dens het huisbezoek tot de konklusie komen 
dat u thuis hulp nodig heeft (b.v. gezinszorg, 
wijkverpleging, enz.) of dat u gebruik zou 
willen maken van voorzieningen van een in de 
buurt gelegen verzorgingshuis (dagopvang, eet- 
tafel, enz.).
De CAOB-medewerker kan voor u bemidde- 
len. Met een voorziening kunt u langer thuis 
blijven wonen. Het kan ook helpen de periode 
te overbruggen tot u verhuist naar een verzor- 
gingshuis.

Hof- en aanleunwoningen
Als u nog voor uzelf kunt zorgen en dus nog 
niet toe bent aan een verzorgingshuis, maar de 
geruststelling van een hof- of aanleunwoning 
wilt, dan is de procedure als volgt:
★ De aanvraag moet ingediend worden bij de 

beheerder van het complex waar u wilt 
wonen.

★ De beheerder bepaalt of en wanneer uw 
aanvraag doorgestuurd wordt naar de CA- 
OB.

★ Een medewerker van de CAOB komt bij u 
thuis om met u door te praten waarom u 
naar zo’n woning wilt.

★ De medewerker bespreekt uw situatie in de 
commissie en deze beslist of u in aanmer- 
king komt.

★ Bij een positieve beslissing biédt de beheer- 
der u een woning aan als u aan de beurt 
bent.

★ Bij een negatieve beslissing kunt u in 
beroep gaan bij Burgemeester en Wethou- 
ders.

HOE KOM IK IN HET BEJAARDENHUIS
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Bejaarden in De Bogt

Commissie advies opneming bejaarden
Verzorgingshuis
Als u naar een verzorgingshuis wilt omdat u
niet meer voor uzelf kunt zorgen, kunt u een
aanvraag doen.

De aanvraag
★  u  moet de aanvraag zelf indienen. Dit kan 

bij de CAOB telefonisch, schriftelijk of 
door op het spreekuur te komen. Ook kunt 
u zich aanmelden bij de Wijkpost in uw 
buurt van de Stichting Wijkvoorzieningen 
voor Bejaarden.

★ Een medewerker van de CAOB komt bij u 
thuis en informeert naar uw gezondheid en 
hoe u zich thuis redt.

★ De medewerker maakt een rapport dat 
besproken wordt in een commissie waar ook 
een arts bij aanwezig is.

Wie in een verzorgingshuis, hof- of aanleunwo- 
ning wil gaan wonen krijgt te maken met de 
Commissie Advies Opneming Bejaarden (CA- 
OB). Een medewerker van de CAOB bekijkt 
of iemand daai^oor oo.k in aanmerking komt. 
De CAOB is gevestigd in de O vechiestraat 
57, 3e etage, 1062 HN Amsterdam, telefoon 
153004 en houdt spreekuur dagelijks van 09.00- 
11.00 uur, behalve op woensdag. In het gebouw 
is een lift, die ruim genoeg is voor een 
invalidenwagen. Het gebouw is bereikbaar met 
tramlijn 2, bus 23 en CN 179.
Onlangs is een folder uitgebracht die op vele 
plaatsen verkrijgbaar is onder andere bij de 
wijkposten van de Stichting Wijkvoorzieningen 
voor Bejaarden, Voorposten Bestuurscontac- 
ten en Sociaal Raadslieden.
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WIJKRAAD
Verslag vergadering Wijkraad d.d. de€ember 1986

o p  deze vergadering waren uitgenodigd de hoofdinspekteur Welten en de adjudant Roos 
van de politie die leiding gaan geven aan het wijkteam Spaarndammer- en Zeeheldenbuurt. 
Dit wijkteam komt met ingang van half februari in het posthuis Spaarndammerstraat. De 
bedoeling is dat de politie diehter bij de mensen komt en dat de funktie van wijkagent wordt 
uitgebouwd tot het hele wijkteam. Het wijkteam gaat bestaan uit 64 mensen, waarvan 48 
mensen regelmatig (in ploegendienst) op straat gesignaleerd zullen worden. Deze agenten 
zullen in prineipe alle zaken aanpakken die volgens de wet niet mogen, variërend van dubbel 
parkeren tot zware eriminaliteit. De overtredingen zullen dus ook aangepakt gaan worden. 
Het is niet zo dat de politie daarbij al te hard van stapel zal lopen. De politie wil graag dat 
iedereen die wat te melden heeft bij de politie binnen loopt; daarvoor zijn zij dan ook 24 uur 
per dag, 7 dagen in de week open. Afgesproken is dat de politie elke zes weken overleg 
voert met een vertegenwoordiging vanuit de wijkraad om te kijken waar de problemen 
liggen en hoe een en ander kan worden aangepakt. Vanuit de wijkraad zijn aan de politie de 
nodige vragen gesteld hoe zij denken hun mooie beloften waar te maken. Duidelijk werd 
van de politie aangegeven dat zij van plan zijn het wijkteam te laten slagen: er komen jonge, 
enthousiaste wijkagenten, er wordt gestreefd naar een goede relatie met de buurt en de 
buurtorganisaties. Laten we ook hopen dat de politie die beloften • '
In de volgende buurtkrant kunt u een inte^iew  lezen met de hoofdinspekteur en de 
ad^dant. Vervolgens heeft de wijkraad de proeedure vastgesteld die gevoerd moet worden 
bij sollicitaties om er voor te zorgen dat groepen die te maken krijgen met de nieuw aan te 
stellen staftracht bij de sollicitatie betrokken worden. Dit is een verdere uitwerking van het 
eerder al vastgestelde beleid. De wijkraad heeft tevens besloten de diskussie over de 
stadsdeelraden aan te pakken. Daar hoort u binnenkort meer over.

Joger de Jong

De volgende vergaderingen: وا februari
 maart ول
18 april 
21 mei 
18 juni

B uurtband Spaarndam m er-Z eeheldenbuurt m et 
A lexandra, Zuid-Afrika

De anti-fascisme werkgroep stelt de buurt voor om een buurtband aan te gaan met Alexandra, een 
t een solidariteitsaktie met؛k van Johannesburg, Zuid-Afrika. Het doel is om vanu؛warte woonwij؟

de zwarte bevolking daar, te komen tot een verbreding van de anti-racistische beweging bij ons. 
Het gaat om steun aan en uitwisseling met de mensen van Alexandra. Zo krijgt solidariteit meer 
inhoud. Van stad tot stad, van buurt tot buurt, van mens tot mens.
Als u  dit bericht leest, heeft, naar we hopen, de wijkraad zich op 15 jan. positief uitgesproken over 
de voorstellen. We kunnen er dan, samen met andere aktieve groepen in de buurt en misschien ook 
de scholen en de kerken, ondersteund door de ^ t i-a ^ r th ^ d ^ e w e g in g , mee aan de slag.
De tot nu toe bedachte plannen, die nog in een beginstadium zijn, zien er inspirerend uit!
Wilt u  ook mee doen? Van harte welkom.
Voor inlichtingen, een irformatiebrochure, aanmeldingen, bel: Tonny Mulder, wijkopbouwor- 
gaan, ?olanenstraat 174, tel. 829773؛ of Nicole Warners, tel. 063558, Zaandijkstr. 2III.
Verdere berichten volgen.

25 februari

herdenking
februarista-

ةة ث ء ، م ء

!FEBRUARISTAKING 1941

Kamer van de pensioenbetalingen aan de zwar- 
te (NSB)-weduwen, moet de conclusie worden 
getrokken dat er het nodige dient te gebeuren, 
tezelfdertijd zijn de plannen om te komen tot 
invoering van de zogeheten pasjeswet nog niet 
definitief van de baan. £en dergelijke legitima- 
tieplicht is uiterst discriminerend en daarom 
verwerpelijk. Het past niet in een land waar 
zeker de tolerantie als een belangrijke waarde 
moet worden hooggehouden.
De Dokwerker is het afgelopen jaar vele malen 
het vertrek- of eindpunt geweest van demon- 
straties tegen onrecht en voor lotsverbetering. 
Op woensdag 25 februari 187 و  zal de Dokwer- 
ker het verzamelpunt zijn van allen die voor 
gerechtigheid en vrede zijn en die zich van hun 
eigen verantwoordelijkheid bewust zijn.
Wij roepen een ieder op om, op grond van 
eigen overwegingen, deel te nemen aan de 
herdenking van de Februaristaking ا4ا و  op het 
Jonas Daniël Meyerplein in Amsterdam (vanaf 
5 uur).

Woensdag 25 februari 1987 zal in Amsterdam 
de Februaristaking 1941 worden herdacht.
De staking vond plaats op een moment dat de 
fascistische bezetter was overgegaan tot het 
arresteren en wegvoeren van onze joodse me- 
debuggers. Dit was voor velen de druppel die de 
emmer deed overlopen. De opgekropte woede 
en afkeer kwam tot uitbarsting: de bevolking 
van Amsterdam legde het werk neer.
De Februaristaking van 1941 was en blijft een 
historische daad van verzet tegen onderdruk- 
king en voor vrijheid. De herdenking van de 
Februaristaking betekent in vele opzichten een 
moment van bezinning. Het is verontrustend 
dat verschijnselen van discriminatie de kop 
blijven opsteken. Zo is het onaanvaardbaar dat 
in enkele gemeenteraden de Centrumpartij 
wordt getolereerd en dat er van de kant van de 
rijksoverheid geen stappen worden onderno- 
men om partijen en groeperingen, die openlijk 
rassendiscriminatie prediken, de weg te ver- 
sperren. Ook uit de behandeling in de Tweede

HET ‘ZELFGEVOEL’
van een lichaamsplan bereidt de zelftennispa- 
tronen voor. Zeven- tot tienjarigen denken ten 
aanzien van belevingen meer in termen van 
daden dan van expressies en gevoelens. Twaalf- 
jarigen denken in types en dergelijke in plaats 
van in zelfrennispatronen en dit gaat bij der- 
tienjarigen over onder meer via het denken in 
tegenstellingen. Na het vijftiende jaar bouwt en 
herbouwt men met de voordien tot stand 
gekomen verworvenheden.

Dit is een samenvatting van het proefschrift van 
Dr. E. Vervaet, een buurtgenoot.

Zelfkennis, het omgaan met belevingen ontwik- 
kelt zich vanaf de geboorte van eenvoudige 
wilsuitingen tot een levensplan voor de toe- 
komst. Deze ontwikkeling neemt ongeveer 
vijftien jaar in beslag. Kinderen kunnen de 
onmogelijkheid om belevingen in zelfrennispa- 
tronen om te zetten compenseren. Een pasge- 
borene maakt nog geen onderscheid tussen 
zichzelf en anderen, maar na ongeveer tweeë- 
neenhalfjaar is het ,,zelfgevoel” ontstaan: ik 
ben een zelfstandige belevingseenheid. Vanaf 
ongeveer vijf jaar breidt het zelfgevoel zich uit 
met lichamelijke vaardigheden. Het vormen

Aanbieding proefschrift ه م س  bibliotheek foto H. ROM?A
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, P O O R T J E S L O O P

Zaterdag 14 februari 12 uur 
Spaarndam m erbuurt

Afstanden 2,4 km (1 ronde) 7,2 km (3 rondes) 12.0 km (5 rondes
Start en finish Zaanstraat 353 Amsterdam-Bredius/St. Theresia Sportcomplex

Eindpunt Buslijn 22 vanaf het C.S. Start: 12.00 uur
?arkeren: 100 m. vanaf de finish (parkeerruimte zwembad)

Kosten /  3,- Volwassenen - Jeugd: /  1,- t/m 12 jaar
Pryzen Elke deelnemer ontvangt een fraaie medaille en bij

inschrijving een gratis lot voor de tombola
Inlichtingen Telefoon: 020-841472 - 02990-41631 - 020-863922-828966
Omkleden In de grote sporthal van het Sportcentrum Bredius

is ruime douche en kleedgelegenheid.

PROGRAMMA SPORTHAL BREDIUS
maandag 22 september—me1987 ؛

Sport/spel voor klup- en buurthuis jeugd
Badminton, Tafeltennis volwassenen
Sportinstuif voor e ^ a r t^ t ië n te n
of gezondheidsklachten volwassenen
Konditietrim-training volwassenen
Bewegen op muziek volwassenen
Gevarieerde instuif met speciale badm.banen volwassenen 
Rekreatietennis voor be^nners en gevorderden 
(rackets + ballen aanwezig) 
foacht-fitness-instruktie
sport-overdag (vrij tennis) badminton enz. volwassenen 
Bedrijfssport
tussen de middag voor buurtbedrijven
Sport/Spel van 8-16 jaar jeugd 8-16
Handbal-Voetbalinstruktie jongeren
Korfbal-instruktie jongeren
rekreatie-tennis (als dinsdag) volwassenen
Konditie-trimgymnastiek en volleybal
Korte en Langeafstands- en ‘berg’training buiten
Hata-Yoga
Basket-voetbal-tafeltennis, 3 banen badminton
‘Vroeg-op sport’ stretchen racket/en balsporten volwassenen
Jeugd-sport/spelinstuif
Gezinsinstuif en konditietrimmen en volleyinstr.
Doe het zelf: tennis en badminton

maandag 16.30-18.00 

19.00-20.15

20.30-21.30
21.30-22.15
21.30-23.00 
9.30-10.45

18.00-22.00
10 . 00- 12.00

11.30-13.30

dinsdag

Woensdag

14.00-1600
16.30-17.30
18.00-19.00
21.00-23.00 

donderdag 10.00-12.00
10 . 00- 12.00 

Vlij dag 14.00-15.30
19.00-20.30 

zaterdag 10.00-12.00
10.00- 12.00 

zondag 10.00-12.00
10 .00- 12.00 

Jeugd Gratis 
٧ ٠ ١ ١ ٢ . f3 ,-p e rk e e r  
Crèche dinsdag en

donderdagmorgen 
Fitnes-krachttraining elke dag 07.00-23.00،

W ATTE DOEN TEKEN 

VANDALISME?

Ondersteuningsmogelijkheden 
van de Gemeente A m st erd am  

,,. bij het opzetten van een م  anti-vandalisme project

X projectgroep

V M M i i m
preventie

Folder verkrijgbaar bij:

Stadhuis/ M uziektheater, 46  et.

Am stel ٦, 1011 PN Am sterdam , 

telefoon 5 5 8 .3 4 9 9  (M . ^ا0^ر اه  
5 5 8 .2 7 9 2  (R. H oogkam p/ S. Teunisse), 

3 4 9 .4 5 2 ل)  . Deen), 8 4 5 .4 2 ه  (H. Grool).

1986/1987
Gem eente Am sterdam : 

Projectgroep Vandal؛ sm e-prevent ؛ e

Gem eentesecretarie, afd. JV O  

Postbus 2 0 2 ,1 0 0 0  AE Am sterdam .

BREDIUS-SPORT-SPREEKUUR
Niet plaatsgebonden
Bewegingsaktiviteiten in Uw eigen buurt kun- 
nen onder leiding van of door stimulatie van 
sportbuurtwerkers overal plaatsvinden:
— in de Bredius (Uw eigen buurtsporthuis)
— in de wijk zelf (outdoor - volleybaltoer- 

nooien - tenniskermissen ■ poortjesloop - 
z w rab ^ k tiv ite iten  - triatlon - watersport
- krachtsport.

Duizendpoot
Sportbuurtwerker(s) zijn dus niet alleen ver- 
bonden met bijvoorbeeld sporthal Bredius. Als 
gemeenteambtenaar leggen zij kontakten met 
instanties in de wijk: Wijkopbouworgaan - 
klub- en buurthuizen - maatschappelijk werk - 
kruisvereniging - sportvereniging.
In gezamenlijkheid wordt elke individuele 
buurtbewoner ,^ang€pakt” die zelf heus wel 
sluimerende behoefte heeft om zijn body of 
geest ,,in kuituur te brengen” d.m.v. werken 
aan eigen lijf.

Uiteraard is het zéker de halve buurt bekend, 
dat Uw eigen sportbuurtwerkers ٠ ٠ ^ in leven- 
den lijve te aanschouwen zijn tijdens het 
sportspreekuur woensdags van 14.00-18.00 uur. 
D a a r  kunt u  voor allerlei zaken terecht. Een 
greep: „moet ik gekeurd worden voor rekr. 
s^rtaktiviteiten? Welke bewegingen met of 
zonder materiaal zijn goed voor me? Welke 
inspanning zou ik kunnen leveren? Welke 
voeding tijdens mijn sportaktiviteiten? Kan ik 
er ook terecht alleen maar voor de gezellig- 
heid? Kan ik alleen komen of moet ik persé 
iemand meenemen? Kunnen mijn kinderen ook 
hun favoriete sport of spel beoefenen.

/ / " v r a m è e r > s \  
/elke seconde te ft..\

w s m r n

hartstichtingnedeiiandse

De Nederlandse Hartstichting organiseert i.s.m. de sportmedewerkers van Sportcentrum Bredius
wederom een re-nimatiekursus ٧ ٠ ٠ ٢ ■

BEGINNERS
en voor hen die reeds in het bezit zijn van een diploma

(HERHALINGSKURSUS)

Woensdagen
18 en 25 februari
van 20.00 uur - 22.30 uur

Woensdag 4 maart 
van 20.00-22.30 uur

BEGINNERSKURSUS

HERHALINGSKURSUS

Vooral bij de beginnerskursus kan slechts een beperkt aantal deelnemers (16) toegelaten worden. 
Meldt u  zich dus snel aan, via telefoonnummer: 847172 (hr. L. de Leur), in de Bredius, alwaar de 
kursussen plaatsvinden.

SPORTCENTRUM BREDIUS 
ZAANSTRAAT 353 
AMSTERDAM 
TEL: 847172



De kle ine opknapbeurt , het re laas
van een buurtbewoonster

TIPS
•  Gebruik bij het aanmaken van uw open 

haard ءه kaehel niet te veel of helemaal geen 
papier. Het papier kan door de „trek” 
omhoog gezogen worden en een verstopping 
van uw kanaal veroorzaken.

٠ Gebruik alleen droog hout.

٠ Voeg bij het voortdurend stoken van naald- 
hout ook wat loofoout toe،

٠ Stook geen kunststofprodukten, afval — 
papier — geverfd en geïmpregneerd hout en 
dergelijke،

•  Stook geen kolen in een kachel die daarop 
niet is ingericht.

٠ Laat uw kachel niet smeulen maar zorg voor 
een gezond brandend vuur. De temperatuur 
mag niet lager worden dan 120f c,  koop 
daarom geen kachel met een te grote capaci- 
teit.

•  Niet barbecuen in de stookruimte-

Er is een folder gratis te verkrijgen bij de 
Brandweer Amsterdam — Preventie en Voor- 
lichting — bereikbaar onder telefoonnummer 

929394, of schriftelijk bij de Brandweer Am- 
sterdam, le RJngdijkstraat 7, postcode 1097 BC 
Amsterdam, onder vermelding van ,,Schoor- 
steenfolder” of op één van de dertien brand- 
weerkazernes in Amsterdam.

Gerenoveerde woning ٠) ٠ ١ ٠  TON ©ML©©

WOONZAKEN
De schoorsteen en
s c h o o r s t e e n b r a n d

Schoorsteenbrand, een verschijnsel dat bijna 
uitgestorven was door de toepassing van olie en

In de laatste jaren is het verschijnsel schoor- 
steenbrand ec؛iter weer flink toegenomen. De 
oorzaak van deze toename moet worden ge- 
zocht in het gebruik van de open haard en de 
veelbelovende ,,alles brander” .
In 1985 rukte de Brandweer van Amsterdam 
één en twintig maal uit voor het blussen van een 
schoorsteenbrand. De oorzaak van deze 
schoorsteenbranden was in vele gevallen een 
verkeerd stookgedrag en vervuiling van het 
schoorsteenkanaal. Maar ook ondeskundig 

aangelegde open haarden leidde in een enkel 
geval tot schoorsteenbrand.

antieke houten stoeltje, leunen met hun zwarte 
handen tegen alles wat wit is en laten bruine 
strepen in de wc achter.
Ze stellen zich niet aan je voor en zeggen niet 
waarvoor ze komen؛ eigenlijk vinden ze bewo- 
ners alleen maar lastige pottenkijkers op hün 
werkplek. Ze willen graag je huisdeursleutel 
zodat ze er ook in kunnen als je er niet bent. 
Dat kan ik billijken, alleen trof ik tot drie maal 
toe ’s avonds een niet afgesloten huis aan؛
Ze werken langs elkaar heen. Als je iets aan de 
ene meedeelt en hem zegt het aan zijn collega’s 
door te vertellen, doet-ie dat soms. Als er 
eentje belooft iets te doen, moet je daar niet 
blind op vertrouwen, maar er elk moment 
opnieuw om zeuren.
Ze controleren het werk niet: lijstjes van 
dingen die gedaan moeten worden, worden 
maar half afgewerkt en degene die het lijstje 
heeft opgesteld, checkt het niet na. Ons huis is 
door de opzichter voor ,,afgewerkt” verklaard, 
terwijl de nieuwe voordeur niet eens geschil-
derd is.

De woningbouwvereniging neemt alleen kon- 
takt met je op als de huur uitblijft, verder niet, 
en ben jij degene die moet bellen. Zo had de 
wbv aangekondigd direkt na de bouwvak met 
de opknapbeurt te willen beginnen, dus het 
hele huis had de zomerplannen eraan aangepast 
en één buurvrouw had haar vakantie geannu- 
leerd. Tijdens de bouwvak was niemand bereik- 
baar, en erna? Geen afzegging en geen verbou- 
wing! Twee maanden hielden ze ons toen in 
onzekerheid: ,,Ja, misschien beginnen we wel 
over twee weken - en meer duidelijkheid kan ik 
u ook niet bieden” , werd er telkens aan de 
andere kant van de lijn gezegd.
Aan deze waslijst valt wellicht nog héél véél toe 
te voegen, het is dan ook maar een aanzet tot 
ordening van een groot tal grieven.

mw- P.P. Vos

hetzelfde geld bleken we ook witte te kunnen 
krijgen.
Voorbeelden, van hoe het tegelwerk, de nieu- 
we deuren, de nieuwe kozijnen, de nieuwe wc, 
douche of keuken eruit zou komen te zien, 
kregen we niet. Als er ernaar vroegen ant- 
woordden ze ,,nou gewóón, u krijgt een nieu- 
we, gewone standaardkeuken” . ,,Het wordt 
veel mooier dan het nu is” , loog de architect in 
mijn keuken met veel kastruimte en ingebouw- 
de afzuigkap. Ik had er toen nog vertrouwen in 
en tekende ook voor een nieuwe keuken. 
Resultaat: het nieuwe aanrecht is een halve 
meter korter en heeft één spoelbak minder.
3. Er wordt te weinig informatie gegeven over 
hoe het gaat gebeuren en hoe je alles het beste 
overleeft.
Voorbeelden: men had ons opdracht gegeven 
om alles in verhuisdozen en dichte kasten weg 
te stoppen, zodat niets stoffig kon worden. 
Toen de verbouwing begon, liep dus iedereen 
te zoeken naar koffiefilters mesjes, glazen, etc., 
want alle huisraad zat natuurlijk telkens weer in 
een andere doos. Enige tips over ,,hoe kampe- 
ren in je eigen huis” hebben we niet gehad; 
bijvoorbeeld dat je één aparte kist moet maken 
waarin je twee mokken, twee borden, twee 
messen, twee lepels, een klein aantal pannetjes 
en verder alleen het allerbelangrijkste keuken- 
gerei doet.
Als ze zeggen dat je in je huis kunt blijven 
wonen, kun je toch maar vast beter aan 
kennissen vragen het logeerbed op te maken. 
De hoeveelheid stof die er in je huis kan komen 
te hangen is namelijk met geen pen te beschrij- 
ven. Het kan nog lang de opknapbeurt zijn, 
dat je nog steeds zo’n merkwaardig droge lucht 
in huis hebt hangen. Je zult maar cara hebben.
4. Wangedrag van de mannen.
Voorbeelden: ze vegen hun voeten niet, gooien 
koffie over je vloerbedekking, zagen op je

De ,,kleine opknapbeurt” , leidt bij sommige 
mensen meer tot een grote afltnapper. Mijns 
inziens zijn er verscheidene redenen voor deze 
klachten.
1. Er wordt te weinig geld op de begrotingen 
ingeruimd zodat het werk niet goed wordt 
gedaan. De kwaliteit blijft dus achter bij het 
beoogde doel.
Voorbeelden: het werk moet snel worden 
gedaan, dus wordt er slordig afgewerkt, schroe- 
ven worden scheef ingedraaid, tussen latjes 
blijven kieren, verkeerd gesneden ruiten wor- 
den niet overnieuw ingezet, etc. Ook krijgen de 
werklui opdrachten waarvoor ze niet geschoold 
zijn: bij ons moesten de timmerlieden sloop- 
werk verrichten (tegen hun zin), met als gevolg 
dat prompt de waterleiding geraakt werd en we 
met een fantastisch waterhallet zaten.

In een andere buurt ging een woningbouwver- 
eniging met een ,,goedkope” aannemer in zee, 
die twee weken na aanvang van de verbouwing 
failliet ging. Drie maanden lag de opknapbeurt 
zo goed als stil en woonden de bewoners/sters 
dus in een rotzoot. Pas een half jaar later 
konden de woningen weer bewoonbaar ver- 
klaard worden - de bewoners/sters waren in de 
tussentijd niet geherhuisvest. Om het trappen- 
huis sneller te kunnen schilderen werd in mijn 
huis de hele bekleding van de trap gerukt - 
zonder enig overleg, zonder vooraankondiging, 
zonder herstel. ”Het was toch maar ouwe 
zooi” , zei de opzichter na afloop recht in m’n 
gezicht en nieuwe bekleding moet iedereen dus 
blijkbaar van de ,,h^nrichtingskosten” beta- 
len. Zo maken zij hun begroting rond door 
joüw geld erbij te betrekken.
2. Er wordt te weinig informatie gegeven over 
hoe ,t gaat worden.
Voorbeelden: de woningbouwvereniging had 
de beige keukentjes al besteld vóórdat ze ons 
vroegen welke kleur we wilden hebben. Voor

H uurders 80 dljkwonin- 
gen en Eigen Haard: 
huu rverlag ing?
De Kantonrechter heeft vorige maand uit- 
spraak gedaan in een zaak die de Gemeente 
aanhangig had gemaakt tegen een van de 
huurders van de 80 Dijkwoningen. De Ge- 
meente maakte aanspraak op de volle huur 
zoals die in het huurkontrakt stond, terwijl de 
huurster zich op het standpunt stelde dat zij 
niet meer hoefde te betalen dan de vorige 
huurder had gedaan. De rechter heeft de 
huurster in het gelijk gesteld, omdat de Ge- 
meente zich niet aan de procedure had gehou- 
den die de wet voorschreef. De Gemeente had 
namelijk vergeten de hogere huurprijs bij de 
Hu^kommissie te melden. Het gevolg was dat 
de huurster dezelfde huur moest betalen als de 
vorige huurder. En dat scheelde zo’n /  25,- per 
maand.
Deze uitspraak kan gevolgen hebben voor de 
huurders van de andere Dijkwoningen. Maar 
ook voor de huurders van woningen van Eigen 
Haard, want deze woningbouwvereniging heeft 
zich jarenlang evenmin aan de wettelijke proce- 
dure gehouden. Wanneer kunt u  voor deze 
huurarlaging in aanmerking komen? 1. u  
moet de woning zijn gaan huren tussen 1 juli 
1979 en 30 juni 1986.  2. u  moet een hogere 
huur betalen dan de vorige huurder. Wie die 
vorige huurder was kunt u  vaak via de buren 
achterhalen. Vraag aan de vorige huurder een 
kopie van een van de laatste huurbetalingen. 3.. 
Vervolgens kunt u  kontakt opnemen met het 
Comité Wijkverbetering Spaarndammerbuurt 
of met een advokaat om de rest te regelen.

Advokatenkollektief



VREDESSTRIJDTsjernobyl voorbij? 
vergeet h e t maar!

Siren e- act ie  ٣^٠  v ijfd e  j ه ه r  in
dag 2 februari a.s., en iedere eerste maandag
van de maand daaropvolgend, om 11.30 uur
naar de Dam in Amsterdam komen om deel te
nemen aan deze sirene-actie-
Voor meer informatie kunt u contaet opnemen
met:
Sirene-actie

?ostbus 53097 1007 RD Amsterdam 
tel. 020-799^7

verontwaardiging over de plaatsing van kruisra- 
ketten en de ker^apenwedloop tot uiting 
brengen. In Amsterdam gebeurt dat met een 
stille omgang op de Dam.
Eén der deelneemsters in december j.1.: ,,On- 
danks het plaatsingsbesluit van de regering 
gaan wij door. Het protest tegen de kernwapen- 
wedloop moet zichtbaar blijven.”
Iedereen die deze mening deelt kan op maan­

Elke eerste maandag van de maand worden de 
BB-sirenes getest. Schuilen tegen een aanval 
met kernbommen is niet mogelijk, vandaar dat 
in 1983 het testen van de sirenes werd aangegre- 
pen voor een protest tegen de kernwapenwed- 
loop. Elke eerste maandag sindsdien hebben 
deze acties plaats gevonden.
Tijdens het testen van de luchtalarminstallatie 
willen de deelneemsters en deelnemers hun

Binnenkort zal er een kamerdebat gewijd wor- 
den aan het Besluit Stralenbescherming Keme- 
nergiewet. Een besluit, dat voor als nog aan alle 
kanten rammelt. Er wordt in voorgesteld de 
bestaande veiligheidsnormen te verruimen (zou 
de regering soms bang zijn voor de gevolgen 
van Tsjernobyl?)

-  De nieuwe ,,veiligheidsnorm” zal 0,5 rem per 
jaar worden voor het gehele lichaam. Echter 
voor afzonderlijke organen en lichaamsdelen 
zijn de doses verhoogd. Door de straling over 
het hele lichaam uit te smeren lijkt het alsof 
het beneden de 0,5 rem blijft, maar in 
werkelijkheid is het soms wel 8 keer zo hoog.

-  Bij de veiligheidsnorm is uitgegaan van een 
gezonde persoon van 40 jaar. Echter, dr. 
Alice Stewart, een internationaal erkend 
gezondheidsdeskundige, heeft indertijd aan- 
getoond dat 0,5 rem waaraan zwangere vrou- 
wen worden blootgesteld, leukemie en kin- 
derkanker doen verdubbelen، Dankzij haar 
onderzoek worden er op zwangere vrouwen 
geen röntgenfoto’s meer gemaakt.

-  De veiligheidsnorm is bedoeld voor twee 
jaar. In de toelichting bij deze wetstekst 
wordt erkend dat 0,1 rem per jaar eigenlijk 
het maximum is. Dus voor de komende twee 
jaar gewoon te veel rem en daarna? Denkt u 
dat de regering het besluit dan terugdraait?

Vrouwen voor Vrede Amsterdam heeft over dit 
besluit brieven verzonden naar de fraktieleden 
in de Kamer en naar de leden van de vaste 
kommissie „milieubeheer” en ,,volksgezond- 
heid” . Als gevolg hiervan is in Den Haag de 
behandeling van het Besluit uitgesteld en de 
vorm, waarin het zal plaatsvinden, is al een 
paar keer gewijzigd.
Vermoedelijk zal op 4 februari a.s. om 11.صا 
uür een kamerdebat gewijd worden aan dit 
stralingsbesluit. ٧٧٧ zullen daar aanwezig zijn
-  wie mee wil, kan van te voren bellen naar:

ه4و313.
Wilt u uw verontrusting over dit Besluit ken- 
baar maken? Schrijf dan een brief naar de 
fraktieleden en/of vaste kommissie voor milieu- 
beheer.

Vrouw voor Vrede Wilma Quaak

ح؛ء م لا ء ح م ء . - ه م
I R K ÇI LI Ğ A  Ml MARUZ KALD I N I 2

M UTLAKA Bİ R ŞEYLER YAP ن

İ n s a n l a r ı n  d e r i l e r i n i n  r e n g i n d e n  v e y a  y a b a n -  

c ı  o l d u k l a r ı n d a n  d o l a y ı  h o r l a n m a l a r ı ,  g i t t i k ç e  

a r t a n  b i r  b i ç i m d e  sö z  k o n u su  o l m a k t a d ı r .

Bu dur um da o l a n  i n s a n l a r  ç e ş i t l i  k ü çü k  d ü şü -  

r ü c ü ,  ^ ٦٢٦^٦٠  ve  t e h d i t  e d i c i  d a v r a n ı ş l a r l a  

k a r ş ı  k a r ş ı y a  k a l m a k t a d ı r l a r . B u n l a r ı  ş ö y l e  

ş ı r a l ı y a b i l i r i z :

-  so k a k t a ,  d ü k k a n d a ,  i ş  y e r l e r i n d e  v e y a  e v d e  

t e h d i t ,  k ü f ü r  v b .  k ö t ü  d a v r a n ı ş l a r a  m ar u z  

k a l m a

-  dı ؛ s k o t e k ,  o t e l - l o k a n t a  v b .  y e r l e r e  k o n u l a n  

g i r i ş  y a sa ğ ı

-  r a ş i s t  i ç e r i k l i  b i l d i r i  d a ğ ı t ı l m a s ı

-  ev  d a ğ ı t ı m ı n d a  v e y a  oda k i r a y a  ver m e g i b i  

d u r u m l a r d a  h a k s ı z  b i r  b i ç i m d e  a y r ı m  ğ ö z e -  

t i l m e s i

Y u k a r ı d a  b e l i r t i l e n l e r ,  g ü n l ü k  y a şa m ı m ı z d a  

k a r ş ı l a ş t ı ğ ı m ı z  o l a y l a r ı n  sa d e ce  ço k  k ü çü k  

b i r  b ö l ü m ü .

D e r i n i z i n  r e n g i n d e n  d o l a y ı  v e y a  y a b a n c ı  o l -  

d u ğ u n u z  i ç i n  h o r l a n d ı n ı z  mı ?

İ m k a n l a r d a n  b i r  t a n e s i ,  m ar u z  k a l d ı ğ ı n ı z  

u y g u l a m a y a  i l i ş k i n  p o l i s  n e z d i n d e  r e sm i  

ş i k a y e t  b i l d i r i m i n d e  b u l u n m a k t ı r . A n c a k  

d e ğ i ş i k  g e r e k ç e l e r d e n  d o l a y ı  ç o ğ u n l u k l a  

b ö y l e  b i r  b i l d i r i m d e  b u l u n u l m a m a ğ a d ı r . ٥٢-  

n e ^ n ,  b ö y l e  b i r  b i l d i r i m d e  b u l u n u l d u ğ u n d a  

c i d d i y e  a l ı n ı l m a y a c a ğ ı  v e y a  i ş l e r i n  bu y ü z d e n  

d aha  da sa r p a  s a r a c a ğ ı  i n a n c ı n d a  o l m a k  r e sm i  

ş i k a y e t  b i l d i r i m i n d e  b u l u n m a m a k t a  e t k i l i  o l -  

m a k t a d ı r .

De M ^ a n ^ r c h t s w i n k e l ,  de R e c h t sw i n k e l  . 

Am st e r d a m  ve  A FFRA - M e l d k a m e r ,  • daha f a z l a  

b i l d i r i m d e  b u l u n m a n ı n , so r u n u n  ü z e r i n e  d aha  

c i d d i  e ğ i l i n m e s i n e  y a r d ı m  e d e ce ğ i  i n a n c ı n d a -  

d ı r l a r . B i z l e r ,  bu g i b i  d u r u m l a r d a  b i l d i r i m d e  

b u l u n m a y ı  d a h a  da y a y g ı n l a ş t ı r m a k ,  bu k onud a  

so r u n u  o l a n  i n s a n l a r ı  d e st e k l e m e k  i s t i y o r u z .

I r k ç ı  u y g u l a m a l a r a  m ar u z  k a l d ı ğ ı n ı z d a  ş i k a y e t -  

t e  b u l u n m a k  v e y a  ş i k a y e t i n i z  e sn a sı n d a  b i r i n i -  

n i z i n  y a n ı n ı z d a  b u l u n m a sı n ı  mı  i s t i y o r s u n u z ,  

y a d a  k o n u ya  i l i ş k i n  daha f a z l a  b i l g i y e  mi ’ 

i h t i y a c ı n ı z  v a r  ? Bu g i b i  d u r u m l a r d a  a şa ğ ı d a k i  

a d r e ş l e r e  b a ş v u r a b i l i r s i n i z .

نء-د ل يرشو ز ت د ء م و'لام x رتص ؛ ال ن كل  ا
لا tدء لامثلت ا رائع من بسرا  الجوس ال
ا ذ ة شمعرت انم ول محوالا*ساس م ز ١٠ ١ ه ب ميس  ل

ي م م ث من ه أن ث حب ك ١ء لو < ي—جتج ٠ ولآن

ش,دكإط ا؛إتل م آ ش  ,اخمحابمدءدتم
ط د نا ٠ ق ملا ا م ر ل خي ة ال ول مت الا ان 'د ■

٠ ب سعا ١
ى ن١غالب نحي ل، من  عليحصم الاسال
د لا ن ين و ت س إ ا ة ضد شك ص من ل آل الاءا  و

ة ن الغاشي و الفن ر عف كلب ذل  ٠٠٠ و

ا و ن يلئن م إ ت ن لا م ن ياخ س  م
ل تزايد من خسوماو ١ ث رعتبالا ١ مشات م ال

f/ر ا ح ا ب م س ن م م ا ن ل •ا ،
ا“س %لا متد م س ض ء .لل1ءي  ط

م الى ة ي مع ج ؟ الى 3 الماعت من ال

م ممتم \ ر والآ الاعأ ا ٣^٧خب ١ ١ 
020-246859 انماف ٠ ة . ١١

م 11501 : ذ م .
A F F R A - M e l d k a m e r

لآتنين ن ى ا  ت—ع—الجم يوم ال
ئ ء لا ا ، < ى . 'ل ح م ¬ ü ' j j . z 

ز ك ر م ا ا و ن ن ل و د لآما ن ر ت م ١ س
Rozengr acht  105 ٠٠

ن و ة من ر م ت ب ا ات ش د ظ ا ي—متع

ة ممر تتيج ٠ أ
د ي ء ي ا ت س زل ون عل  ا

ا م لثت ش ات د ي ع ا م م ر ش ٠ ي

ذ ي ض ك نمت L-5 ١وا خ  I» \ ا

ج د̂  ،ب ا ق ، ا د د ذ ساا ض مل ء
ل م م ان خ ال م م x ؛ثن أ ط م رل ا

ن اي عن ال ب ب م ذكي م  ٠ ال
ن ذ ̂ - ty م t ك ١ رة———مذك tنا

م يبا'ا

RECH TSW I N KEL M Î GRAN TEN

L a p l a c e s t r a a t  47  hs

Ça r şa m b a  -  Cuma 1 5 . 0 0  -  1 7 . 0 0  a r a s ı

AFFRA

P o st b u s 1 1 501

t e l  : 0 2 0  -  24  6 8  69

P a z a r t e s i  -  Cuma 1 0 . 0 0  -  1 2 . 0 0  a r a s ı

RECH TSW I N KEL AM STERDAM 

R o z e n g r a c h t ل0ق   

t e l  : 0 2 0  -  25  59  56 

Cuma 1 6 . 0 0 ' - 0 ل9-ه  a r a s ı

D e v l e t i n  ve p o l i s i n  d a v r a n ı ş l a r ı  i l e  i l g i l i 

ş i k a y e t l e r d e  o l d u ğ u  g i b i » b i l d i r i m d e  bu l unm a 

i m k a n ı  o l m a y a n  ş i k a y e t l e r i n i z i n  o l m a sı  h a l i n - 

de de b i z e  b a ş v u r a b i l i r s i n i z .

Y u k a r ı d a  b e l i r t i l e n  a d r e s l e r d e ,  k o n u y l a  i l -  

g i l e n l e r  i ç i n  b i r  b r o şü r  b u l u n m a k t a d ı r .

ع ١ و ١ ث إلم*-نصرمات تميزت س م ؟ لن

مرا مد م ا تتعر منونممم1ل مرتبعاللن x جنست و  ٠ا
ن و م ح زا ل ي د ١ ك م د لت ت ي ا فوالا ا ن ن،وا*¬ ط معا ل

٠

¸ ة ة ط ات م لآ ة أ د ا م ال و ، ت ا م دي م الت  الا و

^١ غي المرالرص ا-اسمتوالكلا ^١^ 
ك م؛ا ش ال و ، ن ٠٠٠٠ ا

H e t  komt  s t e e d s v a k e r  v o o r  d a t  m ensen  v anw eg e 
hun h u i d s k l e u r  o f  omd at  z e  b u i t e n l a n d e r  z i j n 
g ^ s k r i m i n e e r d  w o r d e n .

Ze k r i j g e n  t e  maken met  a l l e r l e i  b e l e d i g e n d e , 
k w e t se n d e  en  b e d r e i g e n d e  b e h a n d e l i n g e n  z o a l s :

-  m i s h a n d e l i n g ,  b e d r e i g i n g  o f  s c h e l d p a r t i j e n 
b i j v o o r b e e l d  op s t r a a t ,  op h e t  w e r k ,  i n  de 

w i n k e l  o f  t h u i s

-  h e t  w e i g e r e n  v an  t o e g a n g  t o t  d i sk o t h e k e n 
o f  a n d e r e  h o r e k a - g e l e g e n h e d e n

*  de v e r s p r e i d i n g  v an  p a m f l e t t e n  met  e en 
r a c i s t i s c h e  i n h o u d

-  o n t e r e c h t  o n d e r sc h e i d  b i j  t o e k e n n e n  van 
w o o n r u i m t e  o f  b i j  v e r h u u r  v an  k a m e r s

H e t  z i j n  s l e c h t s  e n k e l e  v o o r b e e l d e n  u i t  de 
d a g e l i j k s e  p r a k t i . i k .

Be n t  ٧ g e d ^ r ï m i n e e r d  v a nw eg e  uw h u i d s k l e u r 
o f  om d at  ٧ b u i t e n l a n d e r  b e n t ?

Dan k u n t  ٧ d a a r  samen met  a n d e r e n  i e t s  t e g e n 
d o e n .  Eén  van  de m o g e l i j k h e d e n  i s  h è t  doen 
v an  a a n g i f t e .  Vaak  doen m ensen  om a l l e r l e i 
r e d e n e n  g e e n  a a n g i f t e .  B i j v o o r b e e l d  om d at  z e 
d e n k e n  d a t  h e t  n i e t  s e r i e u s  genomen w o r d t  o f 
om d at  z e  d e n k e n  d a t  h e t  doen van  a a n g i f t e  de 
z a a k  a l l e e n  m aa r  e r g e r  m a a k t .

De M i g r a n t e n r e c h t sw i n k e l ,  de R e c h t sw i n k e l 
A m st e r d a m  en de A FFRA - M e l d k a m e r  d e n k e n  d a t 
d o o r  m é ë r  a a n g i f t e s  e r  b e t e r  o p g e t r e d e n  g a a t 
w o r d e n .  We w i l l e n  h e t  doen v an  a a n g i f t e 
b e v o r d e r e n  en m ensen  h i e r b i j  o n d e r st e u n e n .

W i l t  ٧ a a n g i f t e  doen en  w i l t  ٧ d a t  e r  i em and 
m e e g a a t ,  o f  w i l t  ٧ m e e r  i n f o r m a t i e ? Dan k u n t 
٧ t e r e c h t  b i j :

R e c h t sw i n k e l  M i g r a n t e n

L a p l a c e s t r a a t  47  hs

t e l :  0 2 0 - 6 8 1 2 3 3

WO. en v r . :  1 5 . 0 0  -  1 7 . 0 0  u u r

A FFRA - M e l d k a m e r 
P o st b u s 1 1 5 0 1 
t e l :  0 2 0 - 2 4 6 8 6 9

ma.  t / m  ٧٣٠ : 1 0 . 0 0  -  1 4 . 0 0  u u r 
ma.  en wo: 1 8 . 0 0  -  2 2 . 0 0  u u r



Thuiszorg
١' ^ ت ^ م معزل ي ال ت ¬ د ع ا ك الس د ي عن ر ن ا د  ٠ ال

ش م د ي د لك ح ة وا د ا لاث ن ض ص ا د ا س  ، ال

ك ذل ن و و د ق ب ري س تغ ت ب ا مع ج ن م ب شب ات  و ا ع

ت ا مع ج ن 'م ج سكني ر ر خا ا ط ج ا وا ز ن عن او ال  يسك

ا د حي خ أو و و ٠ الشي

¬ي م التي الخالات ما ب ،ب ة الرعاية طل xا الزلي ؟ في

مح ك ن1ن اس سف  :ثلا ن

ل ج ر ل ال ½ ٠ يشتغ ج زوجت ال ي تع ى ف غ عنت  ٠ ال

ا م ¬ د ي ش ل ذ ز مت ن ال ربع ل أ طغا ن ا ا xم اثن xا من  ن محن

ى ت ال مدرس ب ال لأ ا •ا م واثن ن ¬ ا ر مغي م ال ط ل  ي

ن م س ن التعلي ز ن وا ا ر غي يبغي ا د  ال

ي ل ن ه من ذ ئ ¬ ال م ر ال حف ا مرعاين ت ر ا x ذ ن د ع مسا ل

ل د سمثلاغ ا د ، ل ا ل رامحت ، الاك ا م الاطن x ¬اب ز  وا

ى ب ال ل ب ، ا رس ل ٠ الأفرشن ت س س ملاك ا ال x وكت

س م ف وت ر غ ن ال ث ل ب •إ إ ر ¬ ر ٠ .الق ا ختص  وا

عد مراعين تسا ة ال ائل ع د ض ال ر لا ما ك د ه تق علم

٠ I 0 -. 4̂ *■ .

ى مع ا ي مج د ش ب ق ا ب م م ج <بوص xا تنت  عن

ن عد مسا ن 'ال ن طرف م ري لآخ f ٠ ا ذ t د الوضعين  ت

ن ت م الا ة ح د د ا متع x ض من م ب ، ال ط ي الع دن  ٠ الب
ن ة حال ا وف ب او ٠ ال ى ا مصائ ي ٠ خر ب ف ا غ ما ال

ك د ع ا ب ب ا ر ث و أ ك أ و ا ت د م ض ٠ أ ا ل ذ ت ا ر ذ ع ت

xم عدنن ك مسا ك ل مكن ب م ة طل د ائ م ن ال ة م عي را م  ال

ب ائ ع ذ مر أو ال م خ ا ٠ الشيو

ف ب كي المساعدة ¬ذ'م ظل

ي ص ذ ي ال ذ جد ص½ ض ال و ة ت م مؤنس xن ت

ن اي ع ر ب ال ر خ م ح ورعاسن ■ال و د ٠ الشي ة ل ج ا ح  ال

ن مك ل ي ا الاتصا x ن ب ق ع ري ف ط ات x ب أو ال ا ¬ ذ  ال

ا x ا البب م م ا ٠ شخ ذ ر ¬ و منث ي ال و حن ن على ب وب ا  العن

من د ن ا ٠ اللاز ؤسس م ى ال ل النن ا تتص ¬ ف ب ك سو د ع تسا

ي د ف دي م د ن ن ك ة م عي د١ نو ع ا م أ ،ل س ا د العن عد  و

ت ا ع ا ي الس م ف و ل الي طو عايا مدن و ر ٠ ال

ص و ك م ك تزور ذل ك ل د ى س ر ال ا د ب ال طل ك فت ش

ن١ شرح وفعب ط ل م * إلنب ا ث عث ن١مر 'العونكن تب ل

ذ ي ١و كفأ ا سنفوم لن x ال م ع ب إ ا م ك ل اثلت ٠ ع

ف صا¬ى الصار

ل اب f من ذ t ا مس ك عدن ال ن علي ع أ دف ة ت م t ا ة س الي  • م

ه ذ ¬ ن و م ¬ ا م ر ال ء على ر تنف و ك ف مل خ ا د ٠ م
ن م ¬ ا م ب •ال ش ر ال ى ذ ل بعل ي ؛13,50الآت  م

ع و ى الآسب أب د مرن وت ن ا ك ع ا ربع ٠ ابي

الانتظار مذة

ن د ا ت عد ا ن طلب عد مسا ي ال ذ م ال د ز السنا ن و جا  يت

ا رتن د ا مق x xت ج وا م ا ٠ ل ذ ت ا غب ل غي ر و م م على ال

ه د ع مسا ي ال ت ف وت ن ال م ن ف س د أ ن ا ا ا x طلب ع ن ر  إس

ة د مكنن م ي ٠ م ت وف الا ث الضرورة ح ح عن يب

ت ا ج ات م ل اس و د على للحص ا ح ¸ خلال شر م ر س ا ظ ٠ الانت

المعلومات

ا ذ ب ا غ ي ر ل ف و د على الحص زي م ن ال ت م ا م و معل  ال

ك ذل ى و ا حت ذ م ا ن ل ه تك د ى حاجت غي ش ن ال د ع  سا

ا الي ك ح مكن ½ في ج و ى الت د ال ح ن ا وي ا ة العن ر و ذك م  ال

ي ا ف ذ ر ¬ و من ل أو ال ب الاتصا س ط ي إل زل من ٠ ال

م غي ا د ر منن د أ ج و س ت م ت خ وشسا ة م عاي ر ن لل غلب ا  الع

ن ذ ك ا مكن ن ي ى أ ل طغ ه مث ذ ك ¬ ذل م غي ك الص

ي ذ ن ال ½ تسك ٠ ف

EVDE
BAKIM
Thuiszorg

Thuiszorg denilen bu hizmet, evde yapılan 
س سا ا ا ت-  aileler, beraber yaşayanlar, yalnız 
yaşayanlar, ve yaşlılar, yani herkes evinlerinde 
yardımeı olunması için bu hizmetten 
^arlanab ilirle r-

Evde b ak ım a  ، ١؛̂ ٠ ٨  d u rum lard a 
b aşv u rab i l i r sin iz?

Bir örnek؛
Koca çalışıyor, kadın hastaneye yatırılmış, 
evde dört çocuk var, çocukların ikisi temel 
okuluna gidiyorlar, ikisi de okul yaşında 
olmadıkları için evde kalmaktalar.
Aile bakıcısı ye^ek pişirmek, çocukların 
bakımı, ve okula götürülmeleri, yatakların 
düzeltilmesi, çamaşır, ütü, süpürme vs. gibi 
ailenin tek başina üstesinden g^emeyeceği 
konularda onlara destek olur.

Her evde dışarıdan yardım gerektiren 
durumlar olabilir. Hastalık, sakatlık, ölüm, 
ya da herhangi bir ters olay öyle bir yardımı 
lüzümlü kılabilir. Genellikle ailenin diğer 
üyeleri ya arkadaşlar yardımcı olurlar. Aksi 
halde adı geçen aile bakıcısı ya da yaşlılar 
bakıcısının yardımı sorulabilir.

Bu yard ım  nasıl  so ru lab i l i r?

Yardım gerekliğinde bunu telefonla ya da 
semtinizdeki bir kuruma giderek 
sorabilirsiniz. Adresler için broşürdeki 
eklisteye bakınız.
Bu kurum ne tip yardıma ihtiyacınız 
olduğunu saptamada size yardım eder, bunun 
ne zaman ne kadar sureyle ve günde kaç saat 
yapılacağını belirler.

Bir kadın görevli konuyu iyice anlamak için 
evinize girer ve daha sonra evişlerinin 
yapılabilmesi için size uygun bir bakıcı bulur.

M a sra f la r

Bu yardım için belli bir ödemede bulunur. 
Bunun miktarı gelirinize uygun olarak 
saptanir ki, bu en az haftada fl 3,50’dir ve 
dört haftada bir ödeme yapılır.

Beklem e süresi

s ^ i l ic e ğ im iz d e n fazla bizden yardım 
istenmektedir. Zamanında yardım edilmek 
istiyorsanız, en çabuk şekilde istenen yardım 
başvurusunda bulunmanızı salık veririz, 
imdad durumlarında bir ara çözüm yolu olup 
olmadığı araştırılır.

D anışm a

Doğrudan yardım ihtiyacınız olmasa dahi 
daha fazla bilgi istiyorsanız, ya 
evdoktorunuza ya da aşağıdaki adreslerden 
birine başvurabilirdiniz.

Amsterdam’da Aiie Bakımı için beş kurum 
vardır; semtinizde de böyle bir kurum 
bulabileceksiniz.

K a d ın la r  için  ko nuşm a sa a t le r i 

Vrouwenspreekuur

Ç e v r e d e y a p m a n b i r a n k e t s o n u c u o l a r a k ,,b a y a n l a r konuşma 3 a a t i n e " 

i h t i y a ç d u y u l d u ğ u o r t a y a ç ı k t ı . ٠

SPAARNDAMMER v e ZEEHELDENSEMTÎnde SADECE BAYANLAR İÇİN KONUŞMA 

SAATÎ-

B a y a n l a r konuşma s a a t i i l k  e t a p t a , y a b a n c ı k a d ı n l a r i ç i n ( T ü r k 

v e F a s l ı ) , Ama d i ^ e r u l u s l a r d a n k a d ı n l a r d a i h t i y a ç d u y d u k l a r ı n d a 

m ü r a c a a t e d e b i l i r l e r .

b a y a n l a r  k o n u ş m a  SAATİNİN AMACI;

B a y a n l a r a b u l u n d u k l a r ı m a h a l l e d e me v c u t 0 ا ة ء y ا a r d ı m k u r u m l a r ı n ı 

t a n ı t m a k , s ü r e ç i ç e r i s i n d e b a y a n l a r ı n k e n d i l e r i n i n bu y a r d ı m 

k u r u l l a r ı n d a n i h t i y a ç l a r ı o l d u ê u n d a f a y d a l a n m a l a r ı n ı s a ğ l a m a k .

Bu ş u y o l l a r l a o l a c a k t ı r :

/ - H e m ş i r e l i k , a i l e b a k ı m ı , s o s y a l ç a l ı ş m a ve a v u k a t l a r l a i l g i l i 

k o n u l a r d a v i d e o f i l i z l e r i y a r d ı m ı y l a b i l g i l e n d i r m e f a a l i y e t l e r i 

d ü z e n l e m e k , B u n l a r ı n y a n ı s ı r a k a s e t l e r d e n y a r a r l a n a r a k ç e ş i t l i 

y a r d ı m k u r u m l a r ı h a k k ı n d a b i l g i v e r m e k .

2• B i l g i v e r m e k v e t a v s i y e l e r d e b u l u n m a k .

D i y e l i m k i h a s t a h a n e d e n ç ı k t ı n ı z v e i ş g ö r e m e y e c e k d u r u m d a s ı n ı z .

Bu d u r u md a i ş l e r i n i z i y a p m a s ı i ç i n b i r a i l e b a k ı c ı s ı i s t e y e b i - 

l i r s i n i z . V e y a ,

d i y e l i m k i ş e k e r h a s t a l ı ğ ı n ı z v a r , h e r g ü n i ğ n e v u r u l m a n ı z v e ö z e l 

o l a r a k p e r h i z t u t m a n ı z g e r e k i y o r d u du r u md a s e mt h e m ş i r e s i n d e n 

yaf rdım a l a b i l i r s i n i z . V e y a ,

d i y e l i m k i ç e ş i t l i f o r m ü l l e r i d o l d u r m a d a g ü ç l ü k ç e k i y o r v e ^ ^ 

d o l d u r a m ı y o r s u n u z , a c i l k o n u t k a r t ı n a m ü r a c a a t e t me k o n u s u n d a 

b i l g i s a h i b i o l ma k i s t i y o r s u n u z , o zaman s o s y a l ( g ö r e v l i y e 

g i d e b i l i r s i n i z . Ve y a ,

H e r h a n g i b i r n e d e n d e n d o l a y ı a v u k a t l ı k b i r s o r u n u n u z v a r v e y a 

y a b a n c ı l a r p o l i s i y l e i l g i l i b i r s o r u n u n u z v a r ،B u du r u md a b a y a n 

a v u k a t l a g ö r ü ş e b i l i r s i n i z .

>  D i ğ e r y a r d ı m k u r u m l a r ı n a g ö n d e r m e .

A i l e b a k ı c ı s ı , m a h a l l e h e m ş i r e s i , s o s y a l g ö r e v l i v e b a y a n a v u k a t 

d e ^ ş k e n o l a r a k konuşma s a a t l e r i n d e b u l u n a c a k l a r d ı r .

Aynı z a ma n d a konuşma s a a t l e r i n d e b e l e d i y e d e g ö r e v l i T ü r k v e 

F a s l ı b a y a n g ö r e v l i l e r d e h a z ı r b u l u n a c a k l a r d ı r •

B a y a n l a r i ç i n konuşma S a a t i n i n y e r i v e z a m a n ı :

Ş u b a t 1 ^ 7 ‘d e n i t i b a r e n " S o c i a a l - m e d i s c h c e n t r u m " b i n a s ı n d a 

- b u r a y a S a d e c e b a y a n l a r g i r e b i l i r - h e r s a l ı s a a t 1 0 0 و م  d a n 
l 0 0 . ؟ ' a k a d a r J i c u t r i j k s t r a a t 114 n u m a r a d a y a p ı l a c a k t ı r .

Vrouwendag و  m aart
Evenals vorige jaren zijn er dit jaar weer 
vrouwen bezig met de organisatie van de 
viering van de internationale vrouwendag op 8 
maart. Deze keer is het motto: ,,Vrouwen en 
gezondheid” . Op dit gebied bestaat reeds veel 
voor vrouwen. Wij denken hierbij bv. aan 
vrouwen in de WAO; Borstvoeding Natuurlijk; 
praatgroepen voor eetverslaafden; vrouwen 
zonder baarmoeder; vrouwen met borstkanker; 
vrouwenaktiegroep Vet Vrij; vrouwen en medi- 
cijngebruik; vrouwengezondheidscentra; de 
Maan; de Helse Heks; Vrouwen in de overgang 
VIDO; enz.
Vrouwen die mee willen helpen met de voorbe- 
reidingen en/of op 8 maart zijn van harte 
welkom. Even een telefoontje (829773) en 
vragen naar Tonnie Mulder.

م م ر ا ^ ا ا م ل ل م لال ا ض ا

ف كا ه ا لن ر ت ا ¬ذه 'لخي م  من عدد ك ¬نا ل

ا ا من ط ء لن م ا ت>نغليم ولن ي و  رمي ا لم ا لي

ا ة مرا—٧ خ بت ¬ذه رس محا 8 ري ث ١ •  سوف لن

را ا ” ن عنوا تحث ل لختفا ١ يكون م  و ة ل

د ا م ك ¬نا ٠” ة ل ا ١ في نف م  لتي ا ء لن
ن وجد ا ا فى ت ة خد لتف ة ا ♦قفي دي ن ١ ٠ لتع دي ا لتغ

ن ء •البي النا ض ا م < ل •ف لوا ١ مثل و  محا

ما ا نمين لح تعا كما  ٠ لادويذ ا ل ستد

ا حبب ر ا ن ن لتى ا لن  فى عدن يمما ن ١ يرد
ن با يتصلى ن ١ لتنعزيم ا و طف  ل

ل ر 829773 رقم ي الاتصا وت رم بت م ٠ (ل
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